
 12 I RAPPORT D'ACTIVITÉ 2024

RESSOURCES HUMAINES

→ �FAMILLES 
D'EMPLOIS AU SEIN 
DE L'ASSOCIATION

→ �EFFECTIFS

72 
salariés

38,5 ans  
d'âge moyen

67,7 
ETP

32% 
Éducatif et 

social
32% 

Médical et 
soignant

18% 
Administratif

Logistique 8% 

Apprenti 4%

Apprenti 4% 
Direction 6% 

52 salariés formés soit 72% 
du personnel total

56%
de l’effectif est 

non cadre

44%
des salariés ont 
une ancienneté 

supérieure à 8 ans

696 heures de formation 
soit en moyenne
13,38 heures/personne

Thématiques (exemples) :
 ∙ �SST (sauveteur  

secouriste du travail)
∙ �La méthode de validation
∙ �Nutrition
∙ �Méthodes de relaxation
∙ �Bientraitance

Hommes  
21 %

Femmes  
79%

CDI  
81%

CDD  
15%


	Delta7_RA_2024_v11_web.pdf

